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AUTOSTRADA WIELKOPOLSKA Il S.A.
POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Zintegrowany System Zarzgdzania spotki Autostrada Wielkopolska Il S.A. (dalej jako: ,Spotka”) wynika z dbato$ci o najwyzszy standard i rzetelnos¢ $wiadczonych ustug,
zadowolenie klientéw oraz ze $wiadomej troski o srodowisko naturalne, ochrone informacji oraz zapewnienie ciggtosci realizacji kluczowych proceséw biznesowych.
Dazymy do tego, aby by¢ organizacjg dziatajacg w petnej harmonii ze srodowiskiem naturalnym, zgodnie z zasadami zrownowazonego rozwoju, odpowiedzialno$ci
spotecznej oraz odpornosci organizacyjne;.

Autostrada Wielkopolska Il S.A. jest celowg spétkg akcyjng, ktéra powstata dla zrealizowania budowy i eksploatacji odcinka ptatnej autostrady A2 Swiecko — Nowy
Tomysl, o dtugosci 106 km, zgodnie z udzielong koncesjg. Jest integralng czescig Autostrady Wolnosci taczacej Rzeczpospolita Polskg z siecig autostrad
zachodnioeuropejskich, czesécig Transeuropejskiej Sieci Transportowej (TEN-T), jednym z kluczowych potgczen miedzy Europg Zachodnig i Srodkowa oraz
strategicznym dla Polski korytarzem transportowym na linii Warszawa — Berlin. £3czac Rzeczpospolita Polskg z siecig autostrad zachodnioeuropejskich jest kluczowym
elementem najwiekszego przedsiewziecia infrastrukturalnego w strukturze i systemie koncesyjnym w Polsce.

Naszg misjg jest zapewnianie szybkiego, bezpiecznego i niezawodnego potgczenia drogowego wspierajgcego rozwoj gospodarczy oraz spoteczny regionéw, przez
ktére przebiega autostrada. Nadrzednym celem Spoéitki jest zapewnienie najwyzszej jakosci ustug uzytkownikom autostrady, przy jednoczesnym poszanowaniu
Srodowiska naturalnego, bezpieczenstwa informacji oraz zapewnieniu ciggtosci dziatania ustug.

Misje te realizujemy poprzez:
e dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa ruchu drogowego
e zapewnienie wysokiej jakosci infrastruktury drogowej
e zapewnienie optymalnej przepustowosci autostrady z zachowaniem zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz zgodno$ci z obowigzujgcymi przepisami
e zwiekszenie satysfakcji uzytkownikow poprzez poprawe jakosci podrézowania
e wzmacnianie relacji z otoczeniem oraz realizowanie inicjatyw, ktére przyczyniajg sie do rozwoju gospodarczego i spotecznego
e ograniczenie negatywnego wptywu oddziatywania autostrady na srodowisko oraz zapobieganie zanieczyszczeniom
e ksztattowanie proekologicznych postaw wewnatrz Spoétki i w spoteczenstwie
e identyfikowanie proceséw krytycznych dla funkcjonowania Spofki i Swiadczenia ustug na rzecz uzytkownikéw autostrady
e zapewnienie zdolnosci do utrzymania lub szybkiego odtworzenia proceséw krytycznych w przypadku wystgpienia sytuacji zaktocajgcych
e rozwijanie odpornosci organizacyjnej poprzez identyfikacje zagrozen, ocene ryzyka oraz wdrazanie odpowiednich dziatan zapobiegawczych i odtworzeniowych
e regularne testowanie oraz doskonalenie planéw ciggtosci dziatania i procedur reagowania kryzysowego.

Aktywnie promujemy oraz systematycznie dostarczamy pracownikom informacje dotyczgce ochrony $rodowiska, odpowiedzialnego korzystania z zasobéw oraz dziatan
wspierajgcych zréwnowazony rozwoj. W nasze inicjatywy wtgczamy takze naszych dostawcédw, wykonawcédw i partnerédw biznesowych, tworzac spojne podejscie do
odpowiedzialno$ci $rodowiskowe;.

Dazac do utrzymania najwyzszych standardéw dziatalnosci, wdrazamy i rozwijamy zasady bezpieczenstwa informacji oraz ciggtosci dziatania. Spétka zobowigzuje sie
do systematycznego identyfikowania, oceny oraz zarzgdzania ryzykami mogacymi mie¢ wptyw na poufno$¢, integralnosc i dostepno$¢ informaciji, a takze na zdolno$¢
organizacji do realizacji procesow krytycznych.

W szczegblnosci zobowigzujemy sie do:

e zapewnienia poufnoéci, integralnosci i dostepnoéci przetwarzanych informacji

e ochrony danych wiasnych oraz informacji powierzonych przez klientéw, partneréw i inne zainteresowane strony

e stosowania odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych chronigcych przed nieuprawnionym dostepem, utratg, uszkodzeniem lub ujawnieniem
informaciji

e systematycznego podnoszenia $wiadomosci pracownikow w zakresie bezpieczenstwa informacji, cyberbezpieczenstwa i reagowania na incydenty

e utrzymywania i doskonalenia systemu zarzadzania ciggtoscig dziatania

e przygotowania organizacji do skutecznego reagowania na zdarzenia zaktocajgce dziatalno$é

e ograniczania skutkéw incydentow mogacych wptywac na uzytkownikdéw autostrady, pracownikéw, partneréw biznesowych oraz $rodowisko

e regularnego testowania, przeglgdania i doskonalenia planéw awaryjnych oraz plandw ciggtosci dziatania

e spetniania obowigzujgcych wymagan prawnych, regulacyjnych, kontraktowych i innych zobowigzan dotyczacych jakosci, srodowiska, bezpieczenstwa informac;ji
oraz ciggtosci dziatania.

Integrujgc wymagania jakosciowe, srodowiskowe, bezpieczenstwa informac;ji i ciggtosci dziatania, budujemy organizacje odpowiedzialng, odporng na zaktécenia, godna
zaufania oraz zdolng do nieprzerwanego $wiadczenia ustug na rzecz uzytkownikéw autostrady i innych zainteresowanych stron.

W ramach realizacji Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania kierownictwo Spétki zobowigzuje sie do:
e zapewnienia dostepnosci zasoboéw niezbednych do utrzymania, funkcjonowania i ciggtego doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania
e zapewnienia zgodno$ci z wymaganiami prawnymi, regulacyjnymi i organizacyjnymi
e wspierania dziatarn zmierzajgcych do poprawy jakosci Swiadczonych ustug
e ochrony srodowiska, w tym zapobiegania zanieczyszczeniom i racjonalnego korzystania z zasobéw
e ochrony informacji oraz skutecznego zarzgdzania ryzykiem bezpieczenstwa informac;ji
e zapewnienia zdolnosci do utrzymania oraz odtwarzania kluczowych proceséw biznesowych po wystgpieniu zdarzen zaktdcajgcych
e budowania $wiadomosci pracownikéw oraz wzmacniania ich zaangazowania w realizacje celéw Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
e rozwijania kultury organizacyjnej opartej na odpowiedzialno$ci, bezpieczenstwie i ciggtym doskonaleniu.

Ciaggte podwyzszanie skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania, wzmacnianie odpornosci organizacyjnej oraz doskonalenie zdolnosci do zapewnienia

ciggtosci dziatania traktujemy jako priorytet. Nasza polityka w tym zakresie jest komunikowana, rozumiana, wdrazana i utrzymywana na wszystkich szczeblach
organizacji oraz dostepna dla zainteresowanych stron.
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